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REGULAMIN REKRUTACJI

do projektu UCZEN ZAWODOWIEC - Podniesienie jakosci edukacii i szans na rynku pracy uczniéw i uczennic Zespotu
Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku.

INFORMACJE PODSTAWOWE

1. DEFINICJE
Projekt —projekt UCZEN ZAWODOWIEC - Podniesienie jako$ci edukaciji i szans na rynku pracy uczniéw i uczennic
Zespotu Szkot Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku. wspotfinansowany w
ramach Priorytetu FELD.08 Fundusze europejskie dla edukac;ji i kadr w t.odzkiem, Dziatanie FELD.08.08 Ksztatcenie
zawodowe w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla toédzkiego 2021-2027.
Uczestnik projektu —uczacy sie uczniowie klas II-IV oraz nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot Elektryczno-
Elektronicznych w Radomsku.
Biuro Projektu —biuro zlokalizowane przy ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko.
Regulamin — nalezy przez to rozumieé niniejszy Regulamin Rekrutacji do projektu ,UCZEN ZAWODOWIEC...”.
Beneficjent — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Radomszczanski / Zespot Szkot Elektryczno-Elektronicznych w

Radomsku.
Szkota —Zespot Szkot Elektryczno-Elektronicznych w Radomsku ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko.

2. INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt jest wspotfinansowany w ramach Priorytetu FELD.08 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w todzkiem,

Dziatanie FELD.08.08 Ksztatcenie zawodowe w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego

2021-2027.

2. Cel gtéwny projektu to: podniesienie umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji zawodowych u 100 uczniéw (30K/70M)

Zespotu Szkot Elektryczno-Elektronicznych w Radomsku (dalej: ZSEE) zwiekszajacych jako$¢ edukacji i szanse uczniow

na rynku pracy, a takze podniesienie kompetencji i kwalifikacji 22 (17K/5M) nauczycieli ZSEE. Cel zostanie osiggniety

poprzez m.in. realizacje stazy uczniowskich, doradztwa zawodowego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych i rozwijajgcych

z zakresu kompetenciji kluczowych i kurséw dla ucz. i nauczycieli, a takze poprzez zakup wyposazenia niezbednego do

ksztatcenia zawodowego i wdrozenia edukacji wigczajgcej w ZSEE. Cel gtoéwny osiggniety zostanie do 31.08.2026 r.

Cel wynika z zatwierdzonej przez organ prowadzacy 17.04.2024 r. zindywidualizowanej diagnozy potrzeb szkoty.

Projekt jest zgodny z zapisami SzOP FEL 2021-2027 dla dziatania 8.8.

3. Zakres ustug oferowanych w Projekcie:

Szkolenia/ kursy dla uczniéw

1) Szkolenie CISCO (dla 3 grup po 60 h, razem 40 osdb, dla technik informatyk)

2) Kurs Podstawy programowania (1 grupa, po 40 h, razem 10 osoéb, dla technik informatyk, t. programista, elektryk,
elektronik, technik reklamy) + egzamin ECDL

3) Kurs Druk 3D (2 grupy, 60h, razem 20 ucznioéw, dla technik reklamy, t. programista, informatyk

4) Kurs Podstawy obstugi komputera z elementami Photoshop (1grupa, 40 h, razem 10 oso6b dla technik reklamy+
egzamin ECDL

5) Kurs SEP (2 grupy, 40 h, razem 20 oséb, dla technik elektryk, t. elektronik) + egzamin SEP

Zajecia dodatkowe dla uczniéw

1) ZAJ. WYROWNAWCZE

- Zajecia wyréwnawcze z jezyka angielskiego dla klas II-11l: 24 osoby: 4gr.x 60s.- 152 godz.

- Zajecia wyréwnawcze z jezyka angielskiego dla klas 1V: 12 os: 2gr.x 60s. - 76 godz.

- Zajecia wyrownawcze z matematyki dla klas II-11l: 24 os: 4gr.x 60s. - 152 godz.

- Zajecia wyréwnawcze z matematyki dla klas 1V: 12 os: 2gr.x 60s. — 76 godz.

Razem: 456 h

2) ZAJ. ROZWIJAJACE

- Zajecia rozwijajgce z jezyka angielskiego Easy English dla klas II-11l: 6 osdb: 1gr.x 60s. - 38 godz.

- Zajecia rozwijajgce z jezyka angielskiego Easy English dla klas IV: 6 os: 1gr.x 60s.- 38 godz.

- Matura na 100% - matematyka — zajecia dla kl. IV: 16 os: 2gr.x 80s.- 76 godz.

- Matura na 100% - jezyk angielski - zajecia dla kl. 1V: 16 os: 2gr.x 8os.- 76 godz.

KI. IV - przyszte V.

Razem: 228 h

tacznie: 684 h

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza
Powiat Radomszczanski Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko; tel. 44 683 26 73;

elektryk@zse-e.edu.pl
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3) Zajecia i warsztaty SYSTEMY FOTOWOLTAICZNE na Politechnice Czgstochowskiej w ramach wspotpracy z uczelnig

wyzszg (2 wyjazdy, 2 grupy po 10 oséb). Zakres: m.in. Narzedzia i metody oszczednosci energii elektrycznej. Fizyczne

zasady wytwarzania energii elektrycznej w materiatach potprzewodnikowych. Analiza potencjatu stonecznego. Uczestnicy:

uczniowie ZSEE kierunkow: elektryka, elektronika, ew. innych zainteresowanych ucz. W przyp. braku wystarczajgcej liczby

chetnych (mozliwo$¢ uczestnictwa oséb niepetnosprawnych na réwni z pozostatymi uczestnikami).

Doradztwo zawodowe/ staze zawodowe

1) Doradztwo zawodowe dla 100 uczniéw ZSEE po 3 h na kazdego ucznia

2) Staze zawodowe dla 100 uczniéw po 150 h na ucznia

Szkolenia/ kursy dla nauczycieli

1) Kurs Programowanie zaawansowanych aplikacji webowych (1gr. X 60s. x 60h) — 6 Nauczycieli przedmiotow zawodowych

2) Kurs Programowanie aplikacji desktopowych (1gr. X 60s. x 60h) - 6 Nauczycieli przedmiotéw zawodowych

3) Kurs Zaawansowane przetwarzanie tekstéw - ECDL (1 gr. x 10 os6b x 30h) + Egzamin ECDL PROFILE (10 Nauczycieli

przedmiotow ogdlnych) - KWALIFIKACJE

4) Kurs Druk 3D (1 gr. x 6 oséb x 60h) - 6 Nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz

5) Szkolenie: Jak zapobiega¢ dyskryminacji. Dziatania antydyskryminacyjne w szkole/ placowce o$wiatowej (1 gr. x 22N x
4h)

Szczegotowe informacje dotyczace poszczegdlnych szkolen/zaje¢ dostepne sg rowniez pod telefonem (+48) 44
6932673 w.20; i/lub u wicedyrektora mgr inz. Jarostawa Majstrowicza lub bezposrednio w Biurze Projektu: ul.
Narutowicza 12, Radomsko.

REKRUTACJA - INFORMACJE OGOLNE (UCZNIOWIE/NAUCZYCIELE)

1) Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktéra ztozyta komplet prawidtowo wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych
oraz zostanie zakwalifikowana do udziatu w Projekcie przez Komisje Rekrutacyjng (sktada sie z: Kierownik Projektu, 1
nauczyciel i Specjalista ds. Rekrutacji i Monitoringu).

2) Podczas rekrutacji Komisja dokona analizy prawidtowo wypetnionych formularzy zgtoszeniowych i zatgcznikow, biorgc
pod uwage kryteria rekrutacyjne - wyniki przedstawi za pomocg danych liczbowych w formie Protokotu z posiedzenia
Komisji Rekrutacyjne;j.

3) Jezeli mimo zastosowanych kryteriéw nie uda rozstrzygnaé sie jednoznacznie Uczestnika Projektu, Komisja
Rekrutacyjna moze ustali¢ inne kryteria wyboru Uczestnikéw Projektu, jednak musi to uzasadni¢ w protokole z
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.

4) Sporzgdzona zostanie Lista Uczestnikéw Projektu i Lista Rezerwowa. Listy te zostang sporzadzone niezwtocznie po
zakonczeniu rekrutacji. Uczniowie/nauczyciele, ktérzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do udziatu w
Projekcie, zostang umieszczeni na Liscie Rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy, na jego miejsce zostaje
zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen/nauczyciel z Listy Rezerwowe;.

REKRUTACJA UCZNIOW

1. Dokumenty niezbedne do zgtoszenia udziatu w Projekcie to (dopuszczona forma elektroniczna i/lub papierowa (podpis
rodzica/opiekuna os. nieletniej) lub podpis kwalifikowany w przypadku formy elektronicznej:

a) Zatgcznik nr 1 do Regulaminu — Formularz zgtoszenia uczestnictwa w Projekcie,

b) Zatacznik nr 2 do Regulaminu — Os$wiadczenie uczestnika projektu,

c¢) Zatacznik nr 3 do Regulaminu — Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

2. Uczniowie musza wzig¢ udziat w kilku wskazanych ponizej rodzajach wsparcia jednoczesnie (obowigzkowo nr 3, 4 + inna
forma wsparcia 1,2), przy czym uczehn moze uczestniczy¢ w 1 lub wiecej formie zaje¢, o ile planowana liczebnos¢ grup na
to pozwoli tj.:

1) szkolenia/ kursy dla uczniéw

2) zajecia pozalekcyjne i warsztaty na Politechnice Warszawskiej

3) staze zawodowe — 150 uczniéw x 150 h na ucznia

4) indywidualne konsultacje w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego — 150 uczniéw/ 3h na ucznia

3. Przydziat do poszczegdlnych kurséw jest dokonywany na podstawie deklaracji zawartej w Formularzu rekrutacyjnym

z uwzglednieniem zgodnosci tematyki kursu z zawodem, miejsca na liscie rekrutacyjnej oraz ilosci dostepnych miejsc.
Ostatecznego przydziatu dokonuje wicedyrektor szkoty mgr inz. Jarostaw Majstrowiczem

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza
Powiat Radomszczanski Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko; tel. 44 683 26 73;

elektryk@zse-e.edu.pl
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2. KRYTERIA REKRUTACYJNE - UCZNIOWIE
Komisja zdecydowata przyjag¢ w procesie rekrutacyjnym nastepujace kryteria, za ktére ustalita nastepujgce wartosci
punktowe:

Kryterium formalne:
STATUS UCZNIA ZESPOtU SZKOL ELEKTRYCZNO-ELEKTRONICZNYCH W RADOMSKU — spetnia 0 / nie spetnia 1

Woziete zostang réwniez pod uwage kierunki ksztalcenia zgodnie z zatozeniami projektu — tj. zakwalifikowanie do
poszczegdlnych zajet.

Kryteria rekrutacyjne zastosowane o ile zgtoszen zostanie przyjetych niz liczba miejsc:

: LIDDF K|

UCZEN ZAWODOWIEC - Podniesienie jakosci edukacji i szans na rynku pracy uczniéw i uczennic Zespotu Szkét Elektryczno-
Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku. - projekt wspéftfinansowany przez Unig Europejskg ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027:

Nr
Kryter
ium

Kryterium

Opis

Wymagane dokumenty potwierdzajace

Liczba
punkto

SREDNIA OCEN W NAUCE
Z PRZEDMIOTOW
ZAWODOWYCH

Srednia ocen z semestru
poprzedzajgcego rozpoczecie
udziatu projekcie, tj. oceny z |
semestru roku szkolnego
2024/2025.

Wiecej niz 4,50 — 3 pkt.

4,49 —3,50 — 2 pkt.

3,49 -2,50 - 1 pkt.

Mniej niz 2,49 — 0 pkt.

Adnotacja wychowawcy na temat osiaggnietych
wynikow.

Czes$¢. INFORMACIE O UCZESTNIKU w FORMULARZU
ZGtOSZENIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE.

0/3

OCENA
Z MATEMATYKI

Ocena z matematyki z semestru
poprzedzajgcego rozpoczecie
udziatu w projekcie, tj. ocena z |
semestru roku szkolnego
2024/2025.

Bardzo dobry i celujgcy — 0 pkt.
Dobry — 1 pkt.

Dostateczny — 2 pkt.
Dopuszczajacy — 3 pkt

Adnotacja wychowawcy na temat osiggnietych wynikéw

0/3

OCENA
Z JEZYKA ANGIELSKIEGO

Ocena z jezyka angielskiego z
semestru poprzedzajgcego
rozpoczecie udziatu w projekcie, tj.
ocena z | semestru roku szkolnego
2024/2025.

Bardzo dobry i celujgcy — 0 pkt.
Dobry — 1 pkt.

Dostateczny — 2 pkt.
Dopuszczajacy — 3 pkt

Adnotacja wychowawcy na temat osiggnietych wynikéw

0/3

OCENA WYCHOWAWCY

Ocena z zachowania z semestru
poprzedzajgcego rozpoczecie
udziatu projekcie, tj. ocena z |
semestru roku szkolnego
2024/2025.

Oceny: wzorowa — 3, bardzo dobra,
dobra -2, poprawna—1

Oceny: nieodpowiednia, naganna —
0 pkt.

Adnotacja wychowawcy na temat osiggnietych wynikéw

0/3

NIEPELNOSPRAWNOSC
lub
SPECJALNE POTRZEBY
EDUKACYJNE

Posiadanie statusu osoby
niepetnosprawnej (aktualnego) lub
osoby ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Oswiadczenie uczestnika

Czes$¢ Formularza. INFORMACJE O UCZESTNIKU w
FORMULARZU ZGtOSZENIA UCZESTNICTWA W
PROJEKCIE.

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub opinia

0/3

SUMA PUNKTOW

0/15

Beneficjent:

Biuro Projektu:

Powiat Radomszczanski
ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko

Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza

Groszkowskiego

ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko; tel. 44 683 26 73;

elektryk@zse-e.edu.pl
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3. MIEJSCE | TERMIN REKRUTACJI UCZNIOW

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie przez Zespét Zarzadzajgcy przy wsparciu Zespotu Szkdt Elektryczno-
Elektronicznych im. ds. Janusza Groszkowskiego w Radomsku. Dokumenty zgtoszeniowe nalezy przekazywac¢ do Biura
Projektu do wicedyrektora Jarostawa Majstrowicza. Wypetniona i podpisana DOKUMENTACJA REKRUTACYJNA musi
zostaé dostarczona do Biura Projektu do 27.06.2025r.

2. Wyniki rekrutacji zostang podane do wiadomosci 07.07.2025r.

3. W przypadku niewystarczajgcej liczby oséb chetnych do projektu lub zmian personalnych zrekrutowanych wczesniej osob
w kolejnych miesigcach przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupetniajaca.

4. W przypadku, kiedy ilos¢ zainteresowanych do danej formy kursowej bedzie wieksza lub mniejsza Zespol Zarzgdzajgcy
wskaze odpowiednig forme kursowa.

4. OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu, zaliczenia prac, testéw kohAcowych w celu zaliczenia
szkolenia/stazu.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do poinformowania Biura Projektu o planowanej dtuzszej nieobecnosci bgdz
rezygnacji z udziatu w Projekcie. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w przypadku rezygnacji ze szkolenia
zobowigzana jest podac¢ przyczyne rezygnacji w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty.

3. Beneficjent zapewnia uczestnikom ds. pomoce dydaktyczne do prowadzenia zajec.

. INFORMACJE NA TEMAT STAZU ORAZ WYNIKAJACE Z NIEGO OBOWIAZKI STRON:

. Staze realizowane sg poza zakresem ksztatcenia praktycznego.

. Uczniowie zobowigzani sg do odbycia stazu w wymiarze 150h/uczestnika.

. Miejsce odbywania stazu — pracodawca z wojewddztwa tédzkiego (gtdwnie z obszaru powiatu radomszczanskiego).

. Staz realizowany bedzie w oparciu o program stazu, ktéry wskazywaé bedzie konkretne cele edukacyjne, zakres
obowigzkow i harmonogram. Koordynator/Opiekun stazu ma obowigzek nadzorowania harmonogramu i tematyki dla
poszczegdlnych zawodéw (szczegdty w odrebnym dokumencie — INDYWIDUALNY PROGRAM STAZU DLA ZAWODU.
5. Opiekun stazu zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania telefonicznego, listownego lub osobistego
Beneficjenta tj. Zespotu Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. ds. Janusza Groszkowskiego w Radomsku, o zaistniatych
problemach dydaktycznych w celu wdrozenia dziatah zapobiegajgcych podobnym problemom w przysztosci, sytuacjach
szczegolnych dot. danego ucznia (stazysty).

6. Opiekun stazu przekazuje niezbedng wiedze i umiejetnosci praktyczne na danym stanowisku pracy. Przygotowuje
Stazyste do samodzielnego wykonywania zawodu. Nadzoruje systematyczne uzupetnianie wg harmonogramu stazu
DZIENNIKA STAZU wraz z listami obecnosci. Wystawia Opinig o Stazyscie na zakonczenie zajeé. Czuwa nad
bezpieczenstwem stazysty. Przestrzega postanowierh umowy zawartej w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach: dla
Beneficjenta, Stazysty oraz dla Pracodawcy, u ktérego organizowany jest staz (dla kazdej ze stron po 1 egzemplarzu).
Stazysta i Opiekun stazu przestrzegajg wymiaru czasu stazu 150h/uczestnika i ostatecznego terminu realizac;ji tj. do
30.09.2026r. Pracodawca na tej podstawie wystawia stosowne Zaswiadczenie o odbytym stazu.

7. Uczestnicy Projektu (stazy) zobowigzani sg dostarczy¢:

- dzienniki stazu wraz z listami obecnosci

- pozytywng opinie pracodawcy o odbytym stazu

- zaswiadczenie pracodawcy o ukonczeniu stazu — do Biura Projektu w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia stazu w celu wyptaty wynagrodzenia za odbyty staz. Ww. dokumenty stanowig wniosek o wyptate
stypendium. Brak dostarczenia poprawnie wypetnionych dokumentéw w okreslonym terminie uniemozliwia
wyplate stypendium.

A OWNEFE O

REKRUTACJA NAUCZYCIELI

1. REKRUTACJA NAUCZYCIELI odbywaé¢ sie bedzie na podstawie zgtoszenia do projektu:

1. Dokumenty niezbedne do zgtoszenia udziatu w projekcie to:

a) Zatgcznik nr 4 do Regulaminu — Formularz zgtoszenia uczestnictwa w Projekcie,

b) Zatacznik 5 do Regulaminu — O$wiadczenie uczestnika projektu,

c) Zatacznik 6 do Regulaminu — Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

2. KRYTERIA REKRUTACYJNE PUNKTOWE- NAUCZYCIELE

1. STAZ PRACY (1-3 lata -1 pkt; 4-8 lat -3 pkt, 9 i wiecej —10 pkt), na podstawie adnotacji Dyrektora Szkoty w Formularzu
2. BRAK UCZESTNICTWA W KURSACH, SZKOLENIACH, STUDIACH w ciggu ostatnich 3 lat-3 pkt, 5 i wiecej

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza
Powiat Radomszczanski Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko; tel. 44 683 26 73;

elektryk@zse-e.edu.pl



mailto:elektryk@zse-e.edu.pl

. . . > 4
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez x0T
dla tédzkiego Unie Europejska L T D' |<|
| ]

UCZEN ZAWODOWIEC - Podniesienie jakosci edukacji i szans na rynku pracy uczniéw i uczennic Zespotu Szkét Elektryczno-
Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku. - projekt wspéftfinansowany przez Unig Europejskg ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027:

FELD.08.08-1Z.00-0052/24-00

lat-5 pkt., (adnotacja dyrektora na podstawie o$wiadczenia nauczyciela)

3. UZASADNIENIE POTRZEBY KSZTALCENIA — 0-5 pkt., na podstawie opinii Dyrektora ZSEE Max 20 pkt.

Nauczyciele posiadajacy status osoby niepetnosprawnej zostang przyjeci do projektu poza kolejnoscia.

3. MIEJSCE | TERMIN REKRUTACJI NAUCZYCIELI

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie przez Kierownika projektu przy wsparciu Specjalisty ds. Rekrutacji i
Monitoringu (Jarostaw Majstrowicz). Dokumenty zgtoszeniowe nalezy przekazywac w-ce dyrektorowi ZSEE. Wypetniona i
podpisana DOKUMENTACJA REKRUTACYJNA musi zosta¢ dostarczona do Biura Projektu do 15.09.2025r.

2. W przypadku niewystarczajgcej liczby oséb chetnych do projektu lub zmian personalnych zrekrutowanych wczes$niej oséb
w pazdzierniku przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupetniajgca.

4. OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

1. Warunkiem ukonczenia kurséw jest obecnos$¢ Uczestnika i nabycie kwalifikacji pod nadzorem osoby prowadzacej
szkolenie. Kazdy uczestnik wezmie udziat w Egzaminie weryfikujgcym wiedze (w przypadku nabycia kwalifikacji —
egzamin zewngtrzny).

2. Kazdy uczestnik podpisze Umowe uczestnictwa w projekcie.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do poinformowania Biura Projektu o planowanej nieobecnosci badz rezygnacji

z udziatu w Projekcie. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w przypadku rezygnaciji z kursu, zobowigzana jest
podac przyczyne rezygnaciji i zgtosi¢ ja w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty.

4. Na uczestniku Projektu spoczywa obowigzek uczestnictwa w kursach i egzaminach zewnetrznych. Notoryczna
nieobecnos$¢ na zajeciach moze skutkowaé obowigzkiem zwrotu kosztéw kursu i egzaminu, w zwigzku z naliczeniem
korekty finansowej natozonej przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa todzkiego. Niniejsze postanowienie wynika z
faktu, iz Projekt jest finansowany ze srodkéw publicznych, w zwigzku z czym na Beneficjencie spoczywa obowigzek
dbato$ci o ich prawidtowe i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.

5. W przypadku, gdy szkolenia nie odbedg sie z winy Beneficjenta, zostanie wyznaczony inny termin zajec.

5. ZAKONCZENIE ZAJEC NAUCZYCIELI

1. Osoba, ktora ukonczy kurs, otrzyma certyfikat po zdaniu egzaminu — certyfikaciji

2. Uczestnik projektu tj. Nauczyciel zobowigzany jest dostarczy¢ certyfikat (kopie) do Biura Projektu w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia uzyskania certyfikatu.

6. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzje podejmuje Beneficjent.

2. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia zmian do Regulaminu w czasie trwania Projektu za pisemnym
powiadomieniem Uczestnikow Projektu.

UWAGA:

Rekrutacja bedzie przeprowadzona w sposoéb przejrzysty, na podstawie powyzszego regulaminu rekrutacji i odbywac sie
bedzie z uwzglednieniem zasad réwnych szans, w tym zasad réwnosci pici. Zaktada sie rownos¢ wsparcia (tu: dostep)
wszystkim osobom bez wzgledu na pte¢ (K/M), rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne,
jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub inne, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowych, majatek, urodzenie,
wiek, niepetnosprawnosé lub orientacje seksualng (zg. z Wytycznymi dot. realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-27), znajdujgcych sig, w grupie potencjalnych

Uczestnikdw Projektu.

Zatgczniki do Regulaminu:

Zatgcznik 1 — Formularz uczestnika — Uczen
Zatgcznik 2 — Oswiadczenie — Uczen

Zatacznik 3 — Deklaracja — Uczen

Zatgcznik 4 — Formularz uczestnika — Nauczyciel
Zatgcznik 5 — Oswiadczenie — Nauczyciel
Zatgcznik 6 — Deklaracja - Nauczyciel

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza
Powiat Radomszczanski Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22, 97-500 Radomsko ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko; tel. 44 683 26 73;

elektryk@zse-e.edu.pl
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