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REGULAMIN REKRUTACJI 
do projektu UCZEŃ ZAWODOWIEC - Podniesienie jakości edukacji i szans na rynku pracy uczniów i uczennic Zespołu 
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INFORMACJE PODSTAWOWE 
1. DEFINICJE 
Projekt –projekt UCZEŃ ZAWODOWIEC - Podniesienie jakości edukacji i szans na rynku pracy uczniów i uczennic 

Zespołu Szkół  Elektryczno-Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku. współfinansowany w 
ramach Priorytetu FELD.08 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w Łódzkiem, Działanie FELD.08.08 Kształcenie 
zawodowe  w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027. 
Uczestnik projektu –uczący się uczniowie klas II-IV oraz nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkół Elektryczno-

Elektronicznych w Radomsku. 
Biuro Projektu –biuro zlokalizowane przy ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko. 
Regulamin – należy przez to rozumieć niniejszy Regulamin Rekrutacji do projektu „UCZEŃ ZAWODOWIEC…”. 
Beneficjent – należy przez to rozumieć Powiat Radomszczański / Zespół Szkół Elektryczno-Elektronicznych w 

Radomsku. 
Szkoła –Zespół Szkół Elektryczno-Elektronicznych w Radomsku ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko. 

 
2. INFORMACJE O PROJEKCIE 

1. Projekt jest współfinansowany w ramach Priorytetu FELD.08 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w Łódzkiem, 
Działanie FELD.08.08 Kształcenie zawodowe  w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 
2021-2027.   
2.  Cel główny projektu to: podniesienie umiejętności, kompetencji i kwalifikacji zawodowych u 100 uczniów (30K/70M) 

Zespołu Szkół Elektryczno-Elektronicznych w Radomsku (dalej: ZSEE) zwiększających jakość edukacji i szanse uczniów 
na rynku pracy, a także podniesienie kompetencji i kwalifikacji 22 (17K/5M) nauczycieli ZSEE. Cel zostanie osiągnięty 
poprzez m.in. realizację staży uczniowskich, doradztwa zawodowego, dodatkowych zajęć wyrównawczych i rozwijających 
z zakresu kompetencji kluczowych i kursów dla ucz. i nauczycieli, a także poprzez zakup wyposażenia niezbędnego do 
kształcenia zawodowego i wdrożenia edukacji włączającej w ZSEE. Cel główny osiągnięty zostanie do 31.08.2026 r. 
Cel wynika z zatwierdzonej przez organ prowadzący 17.04.2024 r. zindywidualizowanej diagnozy potrzeb szkoły. 
Projekt jest zgodny z zapisami SzOP FEŁ 2021-2027 dla działania 8.8.  
3. Zakres usług oferowanych w Projekcie: 
Szkolenia/ kursy dla uczniów 

1) Szkolenie CISCO (dla 3 grup po 60 h, razem 40 osób, dla technik informatyk) 
2) Kurs Podstawy programowania (1 grupa, po 40 h, razem 10 osób, dla technik informatyk, t. programista, elektryk, 

elektronik, technik reklamy) + egzamin ECDL 
3) Kurs Druk 3D (2 grupy, 60h, razem 20 uczniów, dla technik reklamy, t. programista, informatyk 
4) Kurs Podstawy obsługi komputera z elementami Photoshop (1grupa, 40 h, razem 10 osób dla technik reklamy+ 

egzamin ECDL 
5) Kurs SEP (2 grupy, 40 h, razem 20 osób, dla technik elektryk, t. elektronik) + egzamin SEP 
Zajęcia dodatkowe dla uczniów 

1) ZAJ. WYRÓWNAWCZE 
- Zajęcia wyrównawcze z języka angielskiego dla klas II-III: 24 osoby: 4gr.x 6os.- 152 godz. 
- Zajęcia wyrównawcze z języka angielskiego dla klas IV: 12 os: 2gr.x 6os. - 76 godz. 
- Zajęcia wyrównawcze z matematyki dla klas II-III: 24 os: 4gr.x 6os. - 152 godz. 
- Zajęcia wyrównawcze z matematyki dla klas IV: 12 os: 2gr.x 6os. – 76 godz. 
Razem: 456 h 
2) ZAJ. ROZWIJAJĄCE 
- Zajęcia rozwijające z języka angielskiego Easy English dla klas II-III: 6 osób: 1gr.x 6os. - 38 godz. 
- Zajęcia rozwijające z języka angielskiego Easy English dla klas IV: 6 os: 1gr.x 6os.- 38 godz. 
- Matura na 100% - matematyka – zajęcia dla kl. IV: 16 os: 2gr.x 8os.- 76 godz. 
- Matura na 100% - język angielski - zajęcia dla kl. IV: 16 os: 2gr.x 8os.- 76 godz. 
Kl. IV - przyszłe V. 
Razem: 228 h 
Łącznie: 684 h 
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3) Zajęcia i warsztaty SYSTEMY FOTOWOLTAICZNE na Politechnice Częstochowskiej w ramach współpracy z uczelnią 

wyższą (2 wyjazdy, 2 grupy po 10 osób). Zakres: m.in. Narzędzia i metody oszczędności energii elektrycznej. Fizyczne 
zasady wytwarzania energii elektrycznej w materiałach półprzewodnikowych. Analiza potencjału słonecznego. Uczestnicy: 
uczniowie ZSEE kierunków: elektryka, elektronika, ew. innych zainteresowanych ucz. W przyp. braku wystarczającej liczby 
chętnych (możliwość uczestnictwa osób niepełnosprawnych na równi z pozostałymi uczestnikami). 
Doradztwo zawodowe/ staże zawodowe 

1) Doradztwo zawodowe dla 100 uczniów ZSEE po 3 h na każdego ucznia 
2) Staże zawodowe dla 100 uczniów po 150 h na ucznia 
Szkolenia/ kursy dla nauczycieli 

1) Kurs Programowanie zaawansowanych aplikacji webowych (1gr. X 6os. x 60h) – 6 Nauczycieli przedmiotów zawodowych 
2) Kurs Programowanie aplikacji desktopowych (1gr. X 6os. x 60h) - 6 Nauczycieli przedmiotów zawodowych 
3) Kurs Zaawansowane przetwarzanie tekstów - ECDL (1 gr. x 10 osób x 30h) + Egzamin ECDL PROFILE (10 Nauczycieli 
przedmiotów ogólnych) - KWALIFIKACJE 
4) Kurs Druk 3D (1 gr. x 6 osób x 60h) - 6 Nauczycieli przedmiotów zawodowych oraz 
5) Szkolenie: Jak zapobiegać dyskryminacji. Działania antydyskryminacyjne w szkole/ placówce oświatowej (1 gr. x 22N x 

4h) 
 
Szczegółowe informacje dotyczące poszczególnych szkoleń/zajęć dostępne są również pod telefonem (+48) 44 
6932673 w.20; i/lub u wicedyrektora mgr inż. Jarosława Majstrowicza  lub bezpośrednio w Biurze Projektu: ul. 
Narutowicza 12, Radomsko. 

 

REKRUTACJA - INFORMACJE OGÓLNE (UCZNIOWIE/NAUCZYCIELE) 
 

1) Uczestnikiem projektu może być osoba, która złożyła komplet prawidłowo wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych 
oraz zostanie zakwalifikowana do udziału w Projekcie przez Komisję Rekrutacyjną (składa się z: Kierownik Projektu, 1 
nauczyciel i Specjalista ds. Rekrutacji i Monitoringu). 
2) Podczas rekrutacji Komisja dokona analizy prawidłowo wypełnionych formularzy zgłoszeniowych i załączników, biorąc 
pod uwagę kryteria rekrutacyjne - wyniki przedstawi za pomocą danych liczbowych w formie Protokołu z posiedzenia 
Komisji Rekrutacyjnej. 
3) Jeżeli mimo zastosowanych kryteriów nie uda rozstrzygnąć się jednoznacznie Uczestnika Projektu, Komisja 
Rekrutacyjna może ustalić inne kryteria wyboru Uczestników Projektu, jednak musi  to uzasadnić w protokole z 
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. 
4) Sporządzona zostanie Lista Uczestników Projektu i Lista Rezerwowa. Listy te zostaną sporządzone niezwłocznie po 
zakończeniu rekrutacji. Uczniowie/nauczyciele, którzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do udziału w 
Projekcie, zostaną umieszczeni na Liście Rezerwowej. W razie skreślenia uczestnika z listy, na jego miejsce zostaje 
zakwalifikowany kolejny w rankingu uczeń/nauczyciel z Listy Rezerwowej. 

 

REKRUTACJA UCZNIÓW 

 
1. Dokumenty niezbędne do zgłoszenia udziału w Projekcie to (dopuszczona forma elektroniczna i/lub papierowa (podpis 
rodzica/opiekuna os. nieletniej) lub podpis kwalifikowany w przypadku formy elektronicznej: 
a) Załącznik nr 1 do Regulaminu – Formularz zgłoszenia uczestnictwa w Projekcie, 
b) Załącznik nr 2 do Regulaminu – Oświadczenie uczestnika projektu,  
c) Załącznik nr 3 do Regulaminu – Deklaracja uczestnictwa w projekcie.  
2. Uczniowie muszą wziąć udział w kilku wskazanych poniżej rodzajach wsparcia jednocześnie (obowiązkowo nr 3, 4 + inna 
forma wsparcia 1,2), przy czym uczeń może uczestniczyć w 1 lub więcej formie zajęć, o ile planowana liczebność grup na 
to pozwoli tj.: 
1) szkolenia/ kursy dla uczniów 
2) zajęcia pozalekcyjne i warsztaty na Politechnice Warszawskiej 
3) staże zawodowe – 150 uczniów x 150 h na ucznia 
4) indywidualne konsultacje w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego – 150 uczniów/ 3h na ucznia 
3. Przydział do poszczególnych kursów jest dokonywany na podstawie deklaracji zawartej w Formularzu rekrutacyjnym  
z uwzględnieniem zgodności tematyki kursu z zawodem, miejsca na liście rekrutacyjnej oraz ilości dostępnych miejsc. 
Ostatecznego przydziału dokonuje wicedyrektor szkoły mgr inż. Jarosław Majstrowiczem 
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2.  KRYTERIA REKRUTACYJNE - UCZNIOWIE  

Komisja zdecydowała przyjąć w procesie rekrutacyjnym następujące kryteria, za które ustaliła następujące wartości 
punktowe:  
 
Kryterium formalne: 
STATUS UCZNIA ZESPOŁU SZKÓŁ ELEKTRYCZNO-ELEKTRONICZNYCH W RADOMSKU – spełnia 0 / nie spełnia 1 

Wzięte zostaną również pod uwagę kierunki kształcenia zgodnie z założeniami projektu – tj. zakwalifikowanie do 
poszczególnych zajęć. 
 
Kryteria rekrutacyjne zastosowane o ile zgłoszeń zostanie przyjętych niż liczba miejsc: 
 
Nr 

Kryter
ium 

Kryterium Opis Wymagane dokumenty potwierdzające 
Liczba 
punktó

w 

1 

ŚREDNIA OCEN W NAUCE  
Z PRZEDMIOTÓW  
ZAWODOWYCH 

Średnia ocen z semestru 
poprzedzającego rozpoczęcie 
udziału projekcie, tj. oceny z I 
semestru roku szkolnego 
2024/2025. 
Więcej niż 4,50  – 3 pkt. 
4,49 – 3,50 – 2 pkt. 
3,49 – 2,50 – 1 pkt. 
Mniej niż 2,49 –– 0 pkt. 

Adnotacja wychowawcy na temat osiągniętych 
wyników. 
 
Część. INFORMACJE O UCZESTNIKU w FORMULARZU 
ZGŁOSZENIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE. 

0/3 

2 
OCENA   

Z MATEMATYKI 

Ocena z matematyki z semestru 
poprzedzającego rozpoczęcie 
udziału w projekcie, tj. ocena z I 
semestru roku szkolnego 
2024/2025. 
Bardzo dobry i celujący  – 0 pkt. 
Dobry – 1 pkt. 
Dostateczny  – 2 pkt. 
Dopuszczający – 3 pkt 

Adnotacja wychowawcy na temat osiągniętych wyników 0/3 

3 
OCENA  

Z JĘZYKA ANGIELSKIEGO 

Ocena z języka angielskiego z 
semestru poprzedzającego 
rozpoczęcie udziału w projekcie, tj. 
ocena z I semestru roku szkolnego 
2024/2025. 
Bardzo dobry i celujący  – 0 pkt. 
Dobry – 1 pkt. 
Dostateczny  – 2 pkt. 
Dopuszczający – 3 pkt 

Adnotacja wychowawcy na temat osiągniętych wyników 0/3 

4 OCENA WYCHOWAWCY 

Ocena z zachowania z semestru 
poprzedzającego rozpoczęcie 
udziału projekcie, tj. ocena z I 
semestru roku szkolnego 
2024/2025. 
Oceny:  wzorowa – 3, bardzo dobra, 
dobra – 2, poprawna – 1 
Oceny: nieodpowiednia, naganna – 
0 pkt. 

Adnotacja wychowawcy na temat osiągniętych wyników 0/3 

5 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 
lub 

SPECJALNE POTRZEBY 
EDUKACYJNE 

Posiadanie statusu osoby 
niepełnosprawnej (aktualnego) lub 
osoby ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi 

Oświadczenie uczestnika 
Część Formularza. INFORMACJE O UCZESTNIKU w 
FORMULARZU ZGŁOSZENIA UCZESTNICTWA W 
PROJEKCIE. 
Orzeczenie o niepełnosprawności lub opinia  

0/3 

 SUMA PUNKTÓW   0/15 
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3. MIEJSCE I TERMIN REKRUTACJI UCZNIÓW 

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona będzie przez Zespół Zarządzający przy wsparciu Zespołu Szkół Elektryczno-
Elektronicznych im. ds. Janusza Groszkowskiego w Radomsku. Dokumenty zgłoszeniowe należy przekazywać do Biura 
Projektu do wicedyrektora Jarosława Majstrowicza. Wypełniona i podpisana DOKUMENTACJA REKRUTACYJNA musi 
zostać dostarczona do Biura Projektu do 27.06.2025r.   
2. Wyniki rekrutacji zostaną podane do wiadomości 07.07.2025r.  
3. W przypadku niewystarczającej liczby osób chętnych do projektu lub zmian personalnych zrekrutowanych wcześniej osób  
w kolejnych miesiącach przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupełniająca. 
4.  W przypadku, kiedy ilość zainteresowanych do danej formy kursowej będzie większa lub mniejsza Zespól Zarządzający 
wskaże odpowiednią formę kursową.  
 
4. OBOWIĄZKI UCZNIÓW 

1.  Uczestnik Projektu zobowiązany jest do przystąpienia do egzaminu, zaliczenia prac, testów końcowych w celu zaliczenia 
szkolenia/stażu.   
2. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do poinformowania Biura Projektu o planowanej dłuższej nieobecności bądź 
rezygnacji z udziału w Projekcie. Osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie w przypadku rezygnacji ze szkolenia 
zobowiązana jest podać przyczynę rezygnacji w formie pisemnej do Dyrektora Szkoły.    
3. Beneficjent zapewnia uczestnikom ds. pomoce dydaktyczne do prowadzenia zajęć. 
 
5. INFORMACJE NA TEMAT STAŻU ORAZ WYNIKAJĄCE Z NIEGO OBOWIĄZKI STRON: 

1. Staże realizowane są poza zakresem kształcenia praktycznego. 
2. Uczniowie zobowiązani są do odbycia stażu w wymiarze 150h/uczestnika. 
3. Miejsce odbywania stażu – pracodawca z województwa łódzkiego (głównie z obszaru powiatu radomszczańskiego). 
4. Staż realizowany będzie w oparciu o program stażu, który wskazywać będzie konkretne cele edukacyjne, zakres 
obowiązków i harmonogram. Koordynator/Opiekun stażu ma obowiązek nadzorowania harmonogramu i tematyki dla 
poszczególnych zawodów (szczegóły w odrębnym dokumencie – INDYWIDUALNY PROGRAM STAŻU DLA ZAWODU. 

5. Opiekun stażu zobowiązuje się do natychmiastowego informowania telefonicznego, listownego lub osobistego 
Beneficjenta tj. Zespołu Szkół Elektryczno-Elektronicznych im. ds. Janusza Groszkowskiego w Radomsku, o zaistniałych 
problemach dydaktycznych w celu wdrożenia działań zapobiegających podobnym problemom w przyszłości, sytuacjach 
szczególnych dot. danego ucznia (stażysty). 
6. Opiekun stażu przekazuje niezbędną wiedzę i umiejętności praktyczne na danym stanowisku pracy. Przygotowuje 
Stażystę do samodzielnego wykonywania zawodu. Nadzoruje systematyczne uzupełnianie wg harmonogramu stażu 
DZIENNIKA STAŻU wraz z listami obecności. Wystawia Opinię o Stażyście na zakończenie zajęć. Czuwa nad 
bezpieczeństwem stażysty. Przestrzega postanowień umowy zawartej w 3 jednobrzmiących egzemplarzach: dla 

Beneficjenta, Stażysty oraz dla Pracodawcy, u którego organizowany jest staż (dla każdej ze stron po 1 egzemplarzu). 
Stażysta i Opiekun stażu przestrzegają wymiaru czasu stażu 150h/uczestnika i ostatecznego terminu realizacji tj. do 
30.09.2026r. Pracodawca na tej podstawie wystawia stosowne Zaświadczenie o odbytym stażu. 
7. Uczestnicy Projektu (staży) zobowiązani są dostarczyć: 
- dzienniki stażu wraz z listami obecności 
- pozytywną opinię pracodawcy o odbytym stażu 
- zaświadczenie pracodawcy o ukończeniu stażu – do Biura Projektu w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia 
zakończenia stażu w celu wypłaty wynagrodzenia za odbyty staż. Ww. dokumenty stanowią wniosek o wypłatę 
stypendium. Brak dostarczenia poprawnie wypełnionych dokumentów w określonym terminie uniemożliwia 
wypłatę stypendium. 

 
REKRUTACJA NAUCZYCIELI 

 
1. REKRUTACJA NAUCZYCIELI odbywać się będzie na podstawie zgłoszenia do projektu: 

1. Dokumenty niezbędne do zgłoszenia udziału w projekcie to: 
a) Załącznik nr 4 do Regulaminu – Formularz zgłoszenia uczestnictwa w Projekcie, 
b) Załącznik 5 do Regulaminu – Oświadczenie uczestnika projektu,  
c) Załącznik 6 do Regulaminu – Deklaracja uczestnictwa w projekcie. 
2.  KRYTERIA REKRUTACYJNE PUNKTOWE- NAUCZYCIELE  

1. STAŻ PRACY (1-3 lata -1 pkt; 4-8 lat -3 pkt, 9 i więcej –10 pkt), na podstawie adnotacji Dyrektora Szkoły w Formularzu 
2. BRAK UCZESTNICTWA W KURSACH, SZKOLENIACH, STUDIACH w ciągu ostatnich 3 lat–3 pkt, 5 i więcej 
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lat–5 pkt., (adnotacja dyrektora na podstawie oświadczenia nauczyciela) 
3. UZASADNIENIE POTRZEBY KSZTAŁCENIA – 0-5 pkt., na podstawie opinii Dyrektora ZSEE Max 20 pkt. 
Nauczyciele posiadający status osoby niepełnosprawnej zostaną przyjęci do projektu poza kolejnością. 
3. MIEJSCE I TERMIN REKRUTACJI NAUCZYCIELI 

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona będzie przez Kierownika projektu przy wsparciu Specjalisty ds. Rekrutacji i 
Monitoringu (Jarosław Majstrowicz). Dokumenty zgłoszeniowe należy przekazywać w-ce dyrektorowi ZSEE. Wypełniona i 
podpisana DOKUMENTACJA REKRUTACYJNA musi zostać dostarczona do Biura Projektu do 15.09.2025r. 
2. W przypadku niewystarczającej liczby osób chętnych do projektu lub zmian personalnych zrekrutowanych wcześniej osób 
w październiku przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupełniająca. 
4. OBOWIĄZKI NAUCZYCIELI 

1. Warunkiem ukończenia kursów jest obecność Uczestnika i nabycie kwalifikacji pod nadzorem osoby prowadzącej 
szkolenie. Każdy uczestnik weźmie udział w Egzaminie weryfikującym wiedzę (w przypadku nabycia kwalifikacji – 
egzamin zewnętrzny). 
2. Każdy uczestnik podpisze Umowę uczestnictwa w projekcie. 
3. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do poinformowania Biura Projektu o planowanej nieobecności bądź rezygnacji  
z udziału w Projekcie. Osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie w przypadku rezygnacji z kursu, zobowiązana jest 
podać przyczynę rezygnacji i zgłosić ją w formie pisemnej do Dyrektora Szkoły. 
4. Na uczestniku Projektu spoczywa obowiązek uczestnictwa w kursach i egzaminach zewnętrznych. Notoryczna 
nieobecność na zajęciach może skutkować obowiązkiem zwrotu kosztów kursu i egzaminu, w związku z naliczeniem 
korekty finansowej nałożonej przez Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego. Niniejsze postanowienie wynika z 
faktu, iż Projekt jest finansowany ze środków publicznych, w związku z czym na Beneficjencie spoczywa obowiązek 
dbałości o ich prawidłowe i zgodne z założonymi celami wydatkowanie. 
5. W przypadku, gdy szkolenia nie odbędą się z winy Beneficjenta, zostanie wyznaczony inny termin zajęć.  
 
5. ZAKOŃCZENIE ZAJĘĆ NAUCZYCIELI 

1. Osoba, która ukończy kurs, otrzyma certyfikat po zdaniu egzaminu – certyfikacji 
2. Uczestnik projektu tj. Nauczyciel zobowiązany jest dostarczyć certyfikat (kopię) do Biura Projektu w terminie 14 dni 
kalendarzowych od dnia uzyskania certyfikatu. 
 
6. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. W sprawach nieregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzję podejmuje Beneficjent.  
2. Regulamin obowiązuje w całym okresie realizacji projektu. 
3. Beneficjent zastrzega sobie możliwość wprowadzenia zmian do Regulaminu w czasie trwania Projektu za pisemnym 
powiadomieniem Uczestników Projektu. 

 
UWAGA: 

Rekrutacja będzie przeprowadzona w sposób przejrzysty, na podstawie powyższego regulaminu rekrutacji i odbywać się 
będzie z uwzględnieniem zasad równych szans, w tym zasad równości płci. Zakłada się równość wsparcia (tu: dostęp) 
wszystkim osobom bez względu na płeć (K/M), rasę, kolor skóry, pochodzenie etniczne lub społeczne, cechy genetyczne, 
język, religię lub przekonania, poglądy polityczne lub inne, przynależność do mniejszości narodowych, majątek, urodzenie, 
wiek, niepełnosprawność lub orientację seksualną (zg. z Wytycznymi dot. realizacji zasad równościowych w ramach 
funduszy unijnych na lata 2021-27), znajdujących się̨ w grupie potencjalnych 
Uczestników Projektu. 

 

 

 
Załączniki do Regulaminu: 
Załącznik 1 – Formularz uczestnika – Uczeń 
Załącznik 2 – Oświadczenie – Uczeń 
Załącznik 3 – Deklaracja – Uczeń 
Załącznik 4 – Formularz uczestnika – Nauczyciel 
Załącznik 5 – Oświadczenie – Nauczyciel 
Załącznik 6 – Deklaracja - Nauczyciel 

 

mailto:elektryk@zse-e.edu.pl

