Fundusze Europejskie Dofinansowane przez * ": i:;g%?, RIBmuScail
dla tédzkiego Unig Europejska e \ g ) l’UdelE

»Energia do transformacji — podnoszenie kompetencji zawodowych uczniéw i uczennic Zespotu Szkét Elektryczno-Elektronicznych
w Radomsku” - projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027: FELD.09.02-12.00-0014/24

Zatacznik nr 1 do Umowy
PROGRAM STAZU

INFORMACIJA O STAZYSCIE

Imie i nazwisko

Klasa
Kierunek Technik programista
Numer telefonu
Adres e-mail

Uczen

Kontakt

INFORMACIJA O PRZEDSIEBIORSTWIE PRZYJMUJACYM NA STAZ

Nazwa

Ulica, nr lokalu
Miejscowosé

Adres Kod pocztowy
Wojewddztwo tédzkie
Powiat

Imie i nazwisko
Stanowisko
Numer telefonu
Adres e-mail

Opiekun stazu

CELE | OKRES REALIZACJI STAZU

Monitoring
Opis planowanych dziatan (stopien
realizacji)

Podstawowym celem staiu zawodowego jest nabycie
umiejetnosci praktycznych, uzupetniajgcych i pogtebiajgcych
wiedze uzyskang przez ucznia w toku zaje¢ dydaktycznych
w szkole. Realizacja stazu stwarza mozliwos¢ potwierdzenia
i rozwoju kompetencji zawodowych ucznia w ramach
wybranego kierunku ksztatcenia i/lub specjalnosci, a takze
uzyskania wiedzy ogdlnej i dziedzinowej, umiejetnosci
praktycznego zastosowania wiedzy i uksztattowanie postaw
wobec potencjalnych pracodawcéw i wspdtpracownikdw.
Staze zawodowe dajg uczestnikom mozliwo$¢ poznania
oczekiwan potencjalnych przysztych pracodawcéw wzgledem
pracownikéw. Uczen poprzez staze zawodowe ma szanse
utrwalenia, zademonstrowania i zweryfikowania swoich
umiejetnosci, a takze prezentacji checi do pracy, co moze
w przysztosci utatwié znalezienie satysfakcjonujgcej go pracy.
Cele szczegotowe stazy obejmuja:

Cele edukacyjne
(kompetencje
i umiejetnosci)

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych
Powiat Radomszczanski im. prof. Janusza Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22 ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko
97-500 Radomsko tel. 44 683 26 73
elektryk@zse-e.edu.pl
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- weryfikacje wiedzy teoretycznej i umiejetnosci nabytych przez
ucznidéw podczas nauki w szkole, w tym wyksztatcenie zdolnosci
praktycznego zastosowania wiedzy nabytej w toku nauki
(integracja wiedzy teoretycznej i praktycznej),

- poznanie przez ucznia warunkdéw i specyfiki pracy
w roznorodnych zaktadach pracy,

- doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, skutecznej
komunikacji we wspétdziataniu z zespotem pracownikdw,

- ksztattowanie spostrzegawczosci oraz zdolnosci
samodzielnego i krytycznego myslenia,

- poznanie S$rodowiska zawodowego - przez obserwacje
zachowan pracownikdw danego przedsiebiorstwa uczniowie
poznajg zakres swoich przysztych obowigzkow,

- mozliwos¢ dokonania oceny rynku pracy, poznanie przez
ucznia oczekiwan pracodawcéw wzgledem przysztych
pracownikéw

w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw, w tym podstaw
etycznych i poréwnanie ich z wtasnymi mozliwosciami na rynku
pracy,

- nawigzanie kontaktéow zawodowych, umozliwiajgcych
wykorzystanie ich w momencie poszukiwania pracy.

Uczen po zrealizowaniu stazu (uwzgledniajac specyfike
zaktadu) potrafi:

- dobrac konfiguracje sprzetu i oprogramowania
komputerowego dla réznych zastosowan,

- realizowad zadania zawodowe w warunkach zaktadu pracy,
- postugiwac sie gotowymi pakietami oprogramowania
uzytkowego i narzedziowego

- zbiera¢ dane dla systemdéw przetwarzania informacji,

- korzysta¢ z zasobdw lokalnych sieci komputerowych

i internetu,

- organizowac i wykonywac prace w zakresie ustug
informatycznych dla uzytkownikéw lub zleceniodawcow,

- zaprojektowad, stworzy¢ i administrowac witrynami
internetowymi oraz innymi technologiami webowymi,

- utworzy¢ aplikacje internetowe, desktopowe, mobilne

- modelowaé, projektowac i zajmowac sie drukiem 3D,

- administrowaé bazami danych i systemami przetwarzania
informacji,

- zaprojektowacd bazy danych na uzytek przedsiebiorstwa,

- postugiwac sie terminologig zawodowa w jezyku angielskim,
- korzystac z instrukgcji i literatury w jezyku angielskim,

- pracowaé w zespole

Tresci edukacyjne
(program stazu)

- zapoznanie sie organizacjg zaktadu pracy.

- przeszkolenie z zakresu zasad BHP.

- zapoznanie z zarzadzeniami obowigzujgcymi w zakfadzie
pracy.

- zasady dotyczgce ergonomii stanowiska pracy programisty,
ochrony srodowiska i ochrony przeciwpozarowe;j

- obstuga oprogramowania systemowego i uzytkowego
stosowanego w firmie,

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych
Powiat Radomszczanski im. prof. Janusza Groszkowskiego

ul. Leszka Czarnego 22

97-500 Radomsko

tel. 44 683 26 73
elektryk@zse-e.edu.pl
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- ochrona danych, programéw i proceséw przetwarzania
informacji

- organizacja i wyposazenie przedsiebiorstwa na potrzeby
przetwarzania informacji

- wykorzystywanie technicznych srodkow do zbierania
informacji przeznaczonych do przetwarzania,

- wprowadzanie danych do systemu, przedstawienie wynikdéw
przetwarzania danych i ich zastosowanie,

- administrowanie danymi,

- ochrona i bezpieczeristwo gromadzonych danych,

- wykorzystywanie sieci internet w dziatalnosci firmy
-okreslenie elementow procesu projektowania,
programowania i uruchamiania programéow komputerowych
i systemow przetwarzania danych,

- organizowanie pracy projektantéw i programistéw na stano-
wiskach komputerowych,

- wybieranie odpowiedniego wariantu rozwigzania danego
problemu programistycznego,

- projektowanie i programowanie aplikacji,

- czytanie dokumentacji technicznej oprogramowania i jezyka
programowania,

- obstuga programoéw do wspomagania procesu projektowania
i programowania

- stosowanie zasad wspotpracy w zespole

Zakres obowigzkow
stazysty

Uczestnik projektu:

- przestrzega ustalonego przez pracodawce rozktadu czasu
stazu

- sumiennie i starannie wykonuje zadania objete programem
stazu oraz stosuje sie do polecen pracodawcy i opiekuna, o ile
nie sy one sprzeczne z prawem

- przestrzega przepisOw i zasad obowigzujacych pracownikéw
zatrudnionych w zakfadzie pracy, w szczegdlnosci regulaminu
pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych

- dba o dobro zaktadu pracy oraz zachowuje w tajemnicy
informacje, ktorych wyjawienie mogtoby narazi¢ pracodawce
na szkode

- prowadzi dokumentacje zgodng z wymogami projektu

- niezwtocznie po otrzymaniu od pracodawcy opinii dotyczacej
stazu przedktada jg beneficjentowi.

Zasady dot. wyposazenia
stanowiska pracy

Stanowiska pracy powinny by¢ wyposazone w sposob
umozliwiajgcy realizacje zatozonych celéw. Praca ma sie
odbywad w realnych warunkach zaktadu pracy, a wyposazenie
stanowiska bedzie wynikato z konkretnych potrzeb i zadan

Procedury wdrazania
stazysty do pracy

- przydzielenie stazyscie opiekuna stazu

- przeprowadzenie ogdlnego i stanowiskowego szkolenia bhp
- zapoznanie stazysty z miejscem odbywania stazu,
pracownikami, wyposazeniem zakfadu, regulaminem pracy

Predyspozycje Zainteresowania techniczne, wyobraznia przestrzenna, podzielno$¢ uwagi,
psychofizyczne, zrownowazenie, wytrwatos¢, cierpliwos¢, dobra koordynacja stuchowo-wzrokowa,
zdrowotne zdolno$¢ koncentracji uwagi, zamitowanie do doktadnej pracy i porzadku,
’
dotychczasowe spostrzegawczos¢, samodzielnos$é, sumiennosé, cierpliwosé, szczegdélna dyscyplina,
Beneficjent: Biuro Projektu:

Powiat Radomszczanski
ul. Leszka Czarnego 22
97-500 Radomsko

im. prof. Janusza Groszkowskiego
ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko
tel. 44 683 26 73
elektryk@zse-e.edu.pl

Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych



mailto:elektryk@zse-e.edu.pl

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla tédzkiego Unie Europejska

BERT|  wojewadztwo

o

') todzkie

Viid

w
&

»Energia do transformacji — podnoszenie kompetencji zawodowych uczniéw i uczennic Zespotu Szkét Elektryczno-Elektronicznych

w Radomsku” - projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027: FELD.09.02-12.00-0014/24

kwalifikacje

dokfadnos¢ i skrupulatno$¢ w wykonywaniu zadan.

Planowany okres realizacji

stazu
(od-do)

Uwagi

(dot. miejsca wykonywania stazu,
narzedzi pracy, itp.)

HARMONOGRAM REALIZACJI STAZU

Planowany
B 7adanie czas trwf‘a\nia Miejsce rea‘nlizacji
zadania zadania
(w godz.)
Organizowanie pracy zgodnie z zasadami i przepisami bhp,
ppoz i ochrony $srodowiska. /Przeszkolenie w zakresie bhp i 5
ppoz.
Zapoznanie ze struktura firmy, organizacja i dyscypling pracy.
] Charakterystyka przedmiotu dziatan. Forma prawna firmy. 5
System identyfikacji firmy
m Rozpoznawanie sprzetu i oprogramowania stosowanego w 5
firmie
\Y) Przetwarzanie i administrowanie danymi 20
Vv Analiza dokumentacji technicznej oprogramowania i jezykow 10
programowania
VI Organizowanie pracy programistow na stanowiskach kompu- 5
terowych
VII Obstuga programoéw do wspomagania procesu projektowania 20
i programowania
VIIl | Projektowanie i programowanie aplikacji 45
Xl Projektowanie witryn internetowych 35
RAZEM 150
Podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do
Podpis Stazysty* reprezentowania Przedsiebiorstwa
Przyjmujqcego na Staz Podpis i piecze¢ Dyrektora ZSE-E w Radomsku
UWAGA:

* W przypadku, gdy stazysta nie jest osobg petnoletnig wymagany jest podpis rodzica/opiekuna prawnego.

Beneficjent: Biuro Projektu:

Powiat Radomszczanski
ul. Leszka Czarnego 22

Zespot Szkét Elektryczno-Elektronicznych
im. prof. Janusza Groszkowskiego
ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko

97-500 Radomsko tel. 44 683 26 73

elektryk@zse-e.edu.pl



mailto:elektryk@zse-e.edu.pl

