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UMOWA NR..........ccceurue.
NA REALIZACJE STAZU UCZNIOWSKIEGO W RAMACH PROJEKTU
»ENERGIA DO TRANSFORMACII — podnoszenie kompetencji zawodowych uczniow

i uczennic Zespotu Szkot Elektryczno-Elektronicznych w Radomsku”

zawarta W dniu ...coeceeeceeeneenniieeneenne roku pomiedzy:

Zespotem Szkot Elektryczno - Elektronicznych im. prof. dr. inz. Janusza Groszkowskiego
w Radomsku z siedzibg przy — ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko, postugujgcym sie nadanym mu Numerem
Identyfikacji Podatkowej 772-10-74-593 oraz numerem REGON 000674282, reprezentowanym przez dyrektora

szkoty — Adama Jatkiewicza zwanym dalej zwanym dalej Realizatorem projektu/Organizatorem Stazu

a
(nazwa i adres firmy)
NIP: e e REGON: ..ottt sttt v e sne s
FEPTEZENTOWANYIM PIZEZ: .iceiriereeriertesteseeseestesuessestessesseaseesesssessassssasessassasserssssasssesesssossessessessessensessessessessensessensessessessesssesesssens

zwanym w dalszej czesci Umowy ,,Przyjmujacym na Staz”, o nastepujacej tresci:

oraz

uczennicg/uczniem Zespotu Szkét Elektryczno — Elektronicznych im. prof. Janusza Groszkowskiego w Radomsku

MG 1 MAZWISKO ettt et st e et et ae st e s et e eaesteessases e eseeee see st sesses et eneaseses sensesseseneanssesesnsnassens
ZAMIESZKATG/YIM W oottt ettt sttt ettt ee et e e e sbe e s et et se s s sbeses bt etensssasebeses s sas et setsasebsseteas ebebessasebateseas sbsbessassrnsetenis
PESEL: ettt ettt ettt ettt ettt h bt ea s e h e es s e e e e e e SR ee SEe e She SR eae SRt eateaeeut et et ee et et e e £eE et bes e s ek eesbenbenbenbenbennean
KSZEAtCGCG/YIM SIE W ZAWOUZIE ....cvvvveeeretet ettt ettt ettt et et ettt et e bbb ebe et st et st et st st sae st st seseaenesstesesetenesatens
bedgcg/ym Uczestnikiem projektu zwanym w dalszej cze$ci Umowy ,,Stazysty”

FEPIEZENTOWRANYIM PIZEZ .euveeeieuieuieuieuieuteu e teu e e et steseestseeese see st saeseeshe st euesbeaueeae eueeueaus et eue et eae et et ees et beb et ees bt bebesbentesbennan
(imie i nazwisko opiekuna prawnego)

zwanych dalej tacznie ,,Stronami”, a indywidualnie ,,Strong” o nastepujgcej tresci:
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§1
Przedmiot i zakres Umowy

1. Staz uczniowski realizowany jest na podstawie art. 121a Ustawy Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz.737
ze zm.)

2. Staz uczniowski jest realizowany dla uczniéw Zespotu Szkot Elektryczno-Elektronicznych im. prof. dr. inz.
Janusza Groszkowskiego w Radomsku w rzeczywistych warunkach pracy t.j. u pracodawcéw, ktérych
dziatalnos$¢ jest zwigzana z zawodem, w ktorym ksztatcg sie uczniowie — technik .......ccevvvivenennnen.
w celu utatwienia uzyskiwania doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych
do wykonywania pracy w zawodzie, w ktérym sie ksztatcg, nabywania kompetencji zawodowych
w rzeczywistym srodowisku pracy.

3. Celem Umowy jest prawidtowa realizacja Projektu z uwzglednieniem jego uwarunkowan prawnych
i organizacyjnych, w szczegdlnosci zwigzanych z jego finansowaniem ze srodkéw UE.

4. Strony Umowy zobowigzujg sie do aktywnej wspotpracy zgodnej z celem Umowy oraz zaniechania dziatan
sprzecznych z celem Umowy.

5. Przedmiotem umowy jest odbywanie przez Uczestnika projektu stazu u Przyjmujgcego na Staz
za wynagrodzeniem ptatnym przez Beneficjenta. W ramach stazu Stazysta zobowigzany jest do realizacji
zatozen projektowych. W ramach stazu Przyjmujgcy na Staz zobligowany jest do umozliwienia zdobycia
doswiadczenia zawodowego StazyScie w szczegdlnosci stworzenia mozliwosci zdobycia nowych
kompetencji i poszerzenia kwalifikacji.

6. Szczegdtowy opis i zakres dziatan okresla Program Stazu (zatgcznik nr 1 do Umowy) opracowany przez
Organizatora Stazu przy wspoétudziale Przyjmujgcego na Staz i zaakceptowany przez Stazyste.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane Programu Stazu uczniowskiego. Zmiana Programu
Stazu nie wymaga aneksu do umowy, ale musi by¢ uzgodniona przez Strony z wyprzedzeniem i dokonana

w formie pisemne;j.

§2
Okres i miejsce realizacji Umowy
1. Umowa zawierana jest na czas okreslony z mocg obowigzujgcg od dnia podpisania do zakoriczenia stazu,
ale nie pdzniej niz do 30.09.2025r. zgodnie z zapisami zawartymi w Programie Stazu oraz w Regulaminie.
2. Podstawg zawarcia Umowy jest podpisanie przez Stazyste Deklaracji uczestnictwa w projekcie.
3. Uczestnictwo w stazach jest obowigzkowe. Przystgpienie do projektu oznacza jednoczesnie zgode
na uczestnictwo w stazach.

4. MigjSCe OUDYWANIA STAZU  oocieeiecece ettt sttt et se st st s et e sre et seeseseseassae st sesses et arsase et st senseseserseseseen

....................................................................................................................................................... (doktadny adres)
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5. taczny wymiar Stazu uczniowskiego wynosi 150 godzin. Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego
uczniéw w wieku do lat 16 nie moze przekraczaé 6 godzin, a uczniéw w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin.
W uzasadnionych przypadkach wynikajgcych ze specyfiki funkcjonowania ucznia niepetnosprawnego
w wieku powyzej 16 lat, dopuszcza sie mozliwos¢ obnizenia dobowego wymiaru godzin stazu uczniowskiego
do 7 godzin. Dobowy faczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu
uczniowskiego nie moze przekracza¢ 8 godzin, a tygodniowy tgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych
realizowanych przez ucznia w szkole i stazu uczniowskiego — 40 godzin.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przedtuzenia dobowego wymiaru
godzin stazu uczniowskiego dla uczniéw w wieku powyzej 18 lat, nie dtuzej jednak niz do 12 godzin.
Przedtuzenie dobowego wymiaru godzin jest mozliwe wytacznie u podmiotéow przyjmujacych na staz
uczniowski, u ktérych przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji.

7. Staz uczniowski moze by¢ organizowany w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku ucznidw w wieku
ponizej 18 lat nie moze wypadac w porze nocnej.

8. W przypadku ucznia niepetnosprawnego odbywajgcego staz uczniowski przepisy ust. 5 i 6 stosuje sie
wytacznie za zgodg lekarza sprawujgcego opieke nad tym uczniem.

9. Stazysta wykonuje zadania pod nadzorem Opiekuna Stazu. Do zadan opiekuna stazysty nalezy
w szczegolnosci: udzielenie stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakonczeniu stazu,
nadzér nad prawidiowa realizacjg i harmonogramem stazu uczniowskiego, przeszkolenia Stazysty
w zakresie obowigzujacych u siebie, w szczegdlnosci na stanowisku wykonywania zadan zorganizowanym
dla Stazysty, przepisow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, tajemnicy stuzbowe;j

oraz regulaminu pracy w zakresie majacym odpowiednie zastosowanie.

§3
Prawa i obowigzki Stazysty
1. Stazysta oswiadcza, ze:
a) akceptuje postanowienia niniejszej Umowy i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
b) akceptuje Program Stazu uczniowskiego i zobowigzuje sie do jego realizacji.
2. Stazysta zobowiazuje sie do:
a) odbycia Stazu z nalezytg starannoscia, sumiennoscig i terminowoscig;
b) stosowania sie do wskazéwek i zalecernn Przyjmujgcego na Staz oraz wyznaczonego przez niego
Opiekuna Stazu, o ile dotyczg one zadan objetych Programem Stazu oraz nie sg sprzeczne
z przepisami prawa;

c) przestrzegania przepiséw prawa w zwigzku z realizacjg przedmiotu Umowy, a w szczegdlnosci

przestrzegania przepisow regulujacych organizacje i porzadek pracy obowigzujgcych
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u Przyjmujgcego na Staz, ktére moga mie¢ odpowiednie zastosowanie, a w szczegdlnosci
postanowien regulaminu pracy, przepisdw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw
przeciwpozarowych oraz przepiséw dotyczacych poufnosci informacji. Przez poufne informacje
rozumie sie nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne lub inne informacje posiadajagce wartos¢ gospodarcza, co do ktérych
Przedsiebiorstwo przyjmujgce na staz podjeto niezbedne dziatania w celu zachowania ich
w poufnosci (tajemnica przedsiebiorstwa, tajemnica stuzbowa);

d) przestrzegania ustalonego przez Przyjmujgcego na Staz rozktadu czasu wykonywania zadan
objetych Programem Stazu uczniowskiego;

e) podpisywania sie na liScie obecnosci, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszej Umowy,
dostepnej w miejscu realizacji stazu;

f)  punktualnego rozpoczynania i koniczenia Stazu;

g) uczestnictwa w 100% godzin przeznaczonych na realizacje Stazu. W przypadku nieobecnosci
Stazysty, by otrzymacé petne stypendium stazowe, Stazysta zobowigzany bedzie odpracowac
nieobecnosé¢ w terminie uzgodnionym z Przyjmujacym na Staz, by zrealizowane godziny sumowaty
sie do 150 h. W przypadku, gdy termin odpracowania nieobecnosci wykracza poza termin realizacji
Stazu wskazany w umowie (§ 2, ust.1), zostanie zawarty aneks do umowy

h) niezwtocznego powiadomienia (telefonicznie lub mailowo) Przyjmujgcego na Staz o nieobecnosci;

i) dostarczenia Realizatorowi projektu w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu Stazu,
wypetnionych i zatwierdzonych przez Przyjmujgcego na Staz dokumentéow stazowych (listy
obecnosci, dziennika stazu oraz zaswiadczenia o odbyciu stazu uczniowskiego, opinii o Stazyscie)

j)  szanowania mienia udostepnionego podczas realizacji Stazu;

k) udziatu w badaniu ankietowym/ewaluacyjnym dotyczgcym realizacji Stazu (podane informacje
wykorzystywane bedg do wywigzania sie Beneficjenta Projektu z obowigzkéw sprawozdawczych
z realizacji Projektu);

I) biezgcego informowania Koordynatora Projektu o wszelkich nieprawidtowosciach;

m) godnego reprezentowania Szkoty w trakcie odbywania stazu.

3. Stazysta ma prawo do:

a) otrzymania w okresie trwania niniejszej Umowy stypendium w kwocie 22,48 zt brutto za przepracowang
do dnia 31 grudnia 2024 r. godzine stazu i w kwocie 24,40 zt brutto za przepracowang od 01 stycznia
2025 r. godzine stazu, co tgcznie przy 150 h daje kwote 3660,00 zt brutto (stownie: trzy tysigce szeséset
szes$cdziesigt ztotych 00/100). Kwota ta nie podlega opodatkowaniu oraz objeciu obowigzkowymi

sktadkami ubezpieczen spotecznych;
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e stypendium nie bedzie przystugiwato w przypadku przerwania Stazu uczniowskiego i w sytuacji, gdy
wymiar godzinowy stazu bedzie mniejszy niz 150 godzin;

e stypendium zostanie wyptacone w ciggu 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez
Przyjmujacego na Staz prawidtowo wypetnionych dokumentéw (m. in. listy obecnosci, dziennika
stazu oraz na zakonczenie stazu zaswiadczenia o odbyciu stazu uczniowskiego) na rachunek bankowy
wskazany przez Stazyste. W uzasadnionych przypadkach termin wyptaty wynagrodzenia moze ulec
zmianie.

e wyptata stypendium stazowego uzalezniona jest w catosci od otrzymania przez Beneficjenta projektu
srodkéw na konto Projektu

e stazysta upowaznia Organizatora Stazu do przekazania przystugujgcego mu wynagrodzenia za Staz
na rachunek bankowy o numerze:

KEOreZ0O WHASCICIEIEM JEST: .veueii ettt ettt sttt ee e et e st et et s sae et st se s eba s sessae et sassesbesaas eberssaneren
ATES! ittt et e e s e b st ehe e fa e s R e s e R s b Sea e SR see s eaesea e r e ses s eat ses senbenenes
B e et et e et e bbbt e h e e b h e Rt e h et Rt e b ket et eb bbbt e seneae s
b) rownego traktowania w zatrudnieniu, co oznacza niedyskryminowanie w jakikolwiek sposdb,
bezposrednio lub posrednio, ze wzgledu na jakiekolwiek okolicznosci, w tym ze wzgledu na pteé, rase,
pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie, wyznanie, Swiatopoglad, niepetnosprawnosé¢, wiek lub
orientacje seksualng,
c¢) dostosowanie miejsc stazowych do uczniéw z SPE i z niepetnosprawnoscia.
d) kontaktowania sie z Organizatorem Stazu w sprawach zwigzanych z udziatem w projekcie i realizacja
Stazu,
e) wnioskowania, w uzasadnionych przypadkach, o zmiane miejsca odbywania Stazu,
f) w przypadku, gdyby Przyjmujacy na Staz nie wywigzywat sie z obowigzku dopuszczenia Stazysty do
wykonywania zadan objetych Programem Stazu, Stazysta moze poinformowac Organizatora Stazu
o checi przerwania Stazu. W takiej sytuacji Organizator Stazu bedzie mogt wypowiedzie¢ Umowe
0 organizacje Stazu uczniowskiego.

4. Stazysta zobowigzuje sie iz nie bedzie rozpowszechniaé, ujawniaé ani wykorzystywaé, informacji dotyczacych
Przyjmujgcego na Staz, zardwno stanowigcych, jak i niestanowigcych tajemnicy przedsiebiorstwa, ktérych
rozpowszechnianie, ujawnianie lub wykorzystywanie mogtoby w jakikolwiek sposdb zaszkodzi¢ reputacji lub
w inny sposdb wyrzadzi¢ szkode Przyjmujgcemu na Staz. Nie dotyczy to materiatéw i informacji dla

Organizatora Stazu, do ktérych przygotowania zobowigzany jest Stazysta.
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5. Jezeli Przyjmujacy na Staz tego zazada, Stazysta zobowigzany jest do podpisania stosownego oswiadczenia

o zachowaniu poufnosci informacji

§4
Prawa i obowigzki Realizatora projektu
Realizator projektu oswiadcza, ze realizuje Projekt ,,ENERGIA DO TRANSFORMACII — podnoszenie kompetencji
zawodowych ucznidw i uczennic Zespotu Szkét Elektryczno-Elektronicznych w Radomsku” na podstawie umowy
zawartej z Wojewddztwem todzkim, korzystajac ze srodkow finansowych Projektu na realizacje niniejszej
Umowy.
1. Realizator projektu ma prawo do:

a) uzyskania od Stazysty i Przyjmujgcego na Staz wszelkich niezbednych dokumentéow i oswiadczen
umozliwiajgcych prawidtowg i zgodng z wnioskiem o dofinansowanie realizacje Projektu,
w szczegolnosci dotyczacych posiadania przez Stazyste aktualnych badan lekarskich oraz przeszkolenia
Stazysty na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych
oraz zapoznania go z obowigzujgcym regulaminem pracy na stanowisku, ktérego dotyczy Staz
uczniowski,

b) monitorowania zgodnosci realizowanego Stazu uczniowskiego z zaktadanymi celami
i harmonogramem, monitoringu Stazu uczniowskiego w miejscu jego odbywania, a takze monitoringu
wskaznikéw i rezultatow.

2. Realizator projektu uczniowskiego zobowigzuje sie do:

a) dbania o jak najwyiszy poziom merytoryczny wsparcia i statego ewaluowania dziatann podejmowanych
w ramach realizowanego Projektu,

b) nadzoru nad prawidtowg realizacjg Stazu uczniowskiego zgodnie z zapisami Regulaminu i niniejszej
Umowy,

c) wyptaty Stazyscie Swiadczenia pienieznego w postaci stypendium stazowego w wysokosci 22,48 zt
brutto za przepracowang do dnia 31 grudnia 2024 r. godzine stazu i w kwocie 24,40 zt brutto za
przepracowang od 01 stycznia 2025 r. godzine stazu. Srodki finansowe dla Stazysty
tj. stypendium stazowe zostanie wyptacone w ciggu 30 dni kalendarzowych od przedtozenia
i zaakceptowania dokumentéw stazowych tj. program stazu, dziennik stazu, lista obecnosci, opinia
Przyjmujacego na Staz, zaswiadczenie o odbytym stazu, o$wiadczenie opiekuna stazu, ankieta. W
uzasadnionych przypadkach termin wyptaty wynagrodzenia moze ulec zmianie.

3. Organizator Stazu nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Stazyste wskutek jego dziatan
lub zaniechan podczas odbywania Stazu, w szczegdlnosci za naruszenie przez Stazyste obowigzku

zachowania poufnosci informacji.
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4. Organizator Stazu nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody na osobie lub majgtku Stazysty, mogace powstac

w zwigzku z odbywaniem przez niego Stazu u Przyjmujgcego na Staz.

§5
Prawa i obowigzki Przyjmujacego na Stai:
1. Przyjmujacy na Staz oswiadcza, ze zapoznat sie z warunkami organizacji Stazu uczniowskiego,
2. Przyjmujacy na Staz zobowigzuje sie do:

a) zapewnienia realizacji stazu Uczestnikom Projektu poprzez dopuszczenia Stazysty do wykonywania
zadan objetych Programem Stazu uczniowskiego,

b) zapewnienia Stazyscie odpowiedniego stanowiska pracy, uwzgledniajgc niepetnosprawnosci lub stan
zdrowia Stazysty, wyposazonego w niezbedny sprzet, narzedzia i zaplecze, udostepnienia warsztatu,
pomieszczen, zaplecza technicznego, zapewnienia urzadzen i materiatéw, dokumentacji technicznej
zgodnie z Programem Stazu i potrzebami Stazysty wynikajgcymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez
Stazyste, wymogami technicznymi miejsca pracy uwzgledniajgc wymagania bezpieczenstwa i higieny
pracy, atakze bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach
dotyczacych pracownikéw okreslonych w odrebnych przepisach, w tym w zaleznosci od rodzaju
zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu - odpowiednie srodki ochrony indywidualnej, Ponadto
podmiot ten zapewnia w szczegdlnosci: pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego
oraz srodkéw ochrony indywidualnej; dostep do urzgdzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen
socjalno-bytowych,

c) przeszkolenia Stazysty na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP, przepiséw
przeciwpozarowych oraz zapoznania go z obowigzujacym regulaminem pracy na stanowisku, ktérego
dotyczy Staz,

d) sprawowania nadzoru nad odbywaniem stazu zawodowego w postaci wyznaczenia opiekuna stazu
e Opiekunem Stazu bedzie:

IMU@ [ NNAZWISKO: ..ottt ete st sttt st stesteste s te s te st ese e eae e essaes e s et et aebassaetaesaesaet et bentessenssessantans
SEANOWISKO: ... ettt e s e s st e s st e s e st s e st s e e st s eas s en s enane
e Opiekunem Stazu uczniowskiego moze by¢ osoba, ktdra nie byta karana za umysine przestepstwo
przeciwko zyciu i zdrowiu, przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestepstwo
przeciwko rodzinie i opiece, z wyjgtkiem przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1950 i 2128 oraz z 2020 r. poz. 568
ze zmianami), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciw-
dziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019 r. poz. 852, 1655 i 1818 oraz z 2020 r. poz. 322 ze zmianami),

albo wobec ktérej nie orzeczono zakazu prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowywaniem,
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leczeniem, edukacjg matoletnich lub opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z okre$lonymi osobami, zblizania sie do okreslonych
0s6b lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu. Oswiadczenie potwierdzajace
spetnienie ww. warunku stanowi zatgcznik nr 6 do umowy,

e do zadan Opiekuna Stazu nalezy w szczegdlnosci: diagnoza kompetencji i kwalifikacji Stazysty,
monitorowanie postepow i nabywania nowych umiejetnosci przez Stazyste, udzielenie Stazyscie
informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakonczeniu stazu, nadzér nad prawidtowga realizacjg
i harmonogramem stazu uczniowskiego.

e) wyznaczenia, na czas nieobecnosci Opiekuna Stazu, innego pracownika, ktéry przejmie obowigzki
zwigzane z realizacjg Stazu, celem zapewnienia Stazu w wymiarze 150 godzin, w przypadku braku
mozliwosci zapewnienia zastepstwa na czas nieobecnosci Opiekuna Stazu dopuszcza sie mozliwosé
zmiany Programu Stazu,

f) niezwtocznego informowania Realizatora projektu o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji stazu
i innych okolicznosciach istotnych dla realizacji niniejszej Umowy, w szczegdlnosci informowania
o zaprzestaniu wykonywania obowigzkow przez Stazyste,

g) kontroli obecnosci Stazysty w miejscu odbywania Stazu uczniowskiego oraz sprawowania nadzoru nad
odbywaniem Stazu uczniowskiego,

h) sporzadzenia, w razie wypadku podczas realizacji Stazu, dokumentacji powypadkowej

i) wydania Stazyscie niezwtocznie po zakoriczeniu Stazu uczniowskiego, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
roboczych od jego zakonczenia, zaswiadczenia ukonczenia Stazu uczniowskiego, stanowigcego zatgcznik
nr 5 do niniejszej Umowy, zgodnego z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia
2019 r. w sprawie wzoru zaswiadczenia o odbyciu stazu uczniowskiego. Dokument potwierdzajgcy stazu
zawodowego okresla w szczegdlnosci okres odbytego Stazu uczniowskiego, rodzaj realizowanych zadan
i umiejetnosci nabyte w czasie odbywania Stazu uczniowskiego,

j)  nadzoru prawidtowego prowadzenia przez Stazyste dokumentacji stazowej w tym wypetniania
dokumentacji w czesci dotyczacej Organizatora stazu (dziennik stazu, lista obecnosci, opinia
Przyjmujgcego na Staz o uczestniku stazu (zatgcznik nr 4 do Umowy), zaswiadczenie o odbytym stazu)
oraz potwierdzania wifasnorecznym podpisem i pieczatkg prawidtowosci informacji zawartych w
dokumentach stazowych,

k) zamieszczenia na swojej stronie internetowej, o ile takg posiada, informacji, iz w firmie realizowany jest
Staz uczniowski wspodffinansowany ze Srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
w ramach programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla tddzkiego 2021-2027 lub oznaczenia
miejsca odbywania Stazu uczniowskiego poprzez umieszczenie informacji (w wymiarze formatu A3),
o tym, ze w tym miejscu realizowany jest Staz uczniowski - plakat informacyjny w wersji elektronicznej

zostanie przekazany przez Realizatora Projektu.
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3. Przyjmujacy na Staz ma prawo do:
a) zmiany programu Stazu w trakcie jego trwania pod warunkiem wczesniejszego uzgodnienia tego faktu
z Realizatorem projektu,
b) uzyskania biezgcego wsparcia Realizatora projektu w zakresie zwigzanym z realizacjg Stazu

uczniowskiego.

§6.
Dane osobowe

1. Przyjmujacy na Staz zobowigzany jest do stosowania zaréwno w trakcie realizacji przedmiotu niniejszej
Umowy, jak réwniez po jego zakoriczeniu Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
2018 poz. 1000). Ustawe stosuje sie do ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych w zakresie okreslonym w art. 2 i art. 3 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, s 1), zwanego dalej RODO.

2. Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane ,,RODQO”) uprzejmie informuje,
iz:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzgd Wojewddztwa tddzkiego z siedzibg w todzi

90-051, al. Pitsudskiego 8, tel.: 42 663 30 00, e-mail: info@lodzkie.pl

e Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozina sie skontaktowaé w sprawie
przetwarzania danych osobowych piszagc na adres e-mail: iod@Ilodzkie.pl lub na adres siedziby
administratora,

e Administratorem danych osobowych gromadzonych w Biurze projektu znajdujgcego sie w siedzibie
Realizatora projektu ( ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko) jest Realizator projektu. Inspektorem

ochrony danych u Realizatora projektu jest Ewelina Garwolska e-mail daneosobowe@zse-e.edu.pl

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:
realizacji projektu i jego rozliczenia, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatarn informacyjno-
promocyjnych w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027, a takie
w celach archiwizacyjnych.

3. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w szczegdlnosci jest:

art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO (w przypadku danych zwyktych) oraz art. 9 ust. 2 lit. g-j RODO w zwigzku z:
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5.

e Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajagcym wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe
na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji ilIntegracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami
i Polityki Wizowej;

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcym Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE)
nr 1296/2013;

e ustawg z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027;

e ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
e Przetwarzane dane to:
Imie, nazwisko, obywatelstwo, PESEL/inny identyfikator, pte¢, wiek, wyksztatcenie, adres, obszar wedtug
stopnia urbanizacji (DEGURBA), numer telefonu, adres e-mail, status na runku pracy, planowana data
zakonczenia edukacji w placéwce edukacyjnej, w ktorej skorzystano ze wsparcia, data rozpoczecia udziatu we
wsparciu, data zakonczenia udziatu we wsparciu, data zatozenia dziatalnosci gospodarczej, sytuacja po
zakonczeniu udziatu w projekcie, status uczestnika (przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
migrantow, obce pochodzenie, bezdomnos¢ iwykluczenie mieszkaniowe, niepetnosprawnosc), dane
dotyczace zdrowia (w zaleznosci od projektu)

e 7rédtem Pani/Pana danych jest: Beneficjent.

e Odbiorcami/kategoriami odbiorcéw Pani/Pana danych osobowych bedg:

- Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego;

- podmioty, ktdre na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu;

- podmioty dokonujgce badan, kontroli, audytu, ewaluacji na zlecenie 1Z FE£2027.

Dane bedga przechowywane przez okres:

5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym 1Z FE£2027 dokonata ostatniej ptatnosci na rzecz Beneficjenta. Okres,

o ktéorym mowa w zdaniu drugim, zostaje wstrzymany w przypadku wszczecia postepowania prawnego albo

na wniosek Komisji Europejskiej. Dokumenty dotyczgce pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom

Beneficjent zobowigzuje sie przechowywac przez 10 lat, liczgc od dnia jej przyznania, o ile projekt dotyczy

pomocy publicznej.

Posiada Pani/Pan prawo do:
e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

e sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne;
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e usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku wystgpienia przestanek
okreslonych w art. 17 i 18 RODO;

e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadku wystapienia przestanek, o ktérych
mowa w art. 21 RODO;

e przenoszenia swoich danych osobowych w sytuacji, w ktorej przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
umowy, jesli jej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg — art. 6. ust. 1 lit. b) RODO i jednoczesnie
przetwarzanie odbywa sie w sposdb zautomatyzowany?;

e whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Adres: Urzad Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

6. Przy przetwarzaniu danych osobowych Przyjmujacy na Staz zobowigzuje sie do przestrzegania zasad
wskazanych w RODO, w ustawie o ochronie danych osobowych oraz innych przepisach powszechnie
obowigzujacego prawa dotyczgcych ochrony danych osobowych w tym w szczegdélnosci do:

a) zastosowania odpowiednich Srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych adekwatny
stopien bezpieczenstwa, odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych,
o ktérych mowa w art. 32 RODO;

b) wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych by przetwarzanie spetniato wymogi
RODO i chronito prawa osdb, ktérych dotyczg dane osobowe;

c) dopuszczenia do przetwarzania danych osobowych wytgcznie o0s6b upowaznionych przez
Przyjmujacego na staz, posiadajgcych imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych oraz
podmiotéw upowaznionych, tj. Instytucji Zarzadzajgcej FE£2027 2021-2027;

d) prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w zwigzku
z wykonywaniem Umowy;

e) wykonywania wobec o0séb, ktérych dotycza dane osobowe, obowigzkéw informacyjnych
wynikajacych z art. 13-14 RODO;

f)  zapewnienia zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych oraz informacji o stosowa-
nych sposobach ich zabezpieczenia przez Przyjmujgcego na staz i przez osoby oraz podmioty przez
niego upowaznione, takze po ustaniu stosunku prawnego tgczacego osobe upowazniong do przetwa-
rzania danych osobowych z Przyjmujgcym na staz;

g) zapewnienia, aby dane byly udostepniane wytacznie podmiotom upowaznionym do zgdania informacji

na podstawie przepiséw prawa;

1 Jesli dotyczy.
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7. Realizator upowaznia Przyjmujgcego na Staz do przetwarzania danych osobowych stazysty zwigzanych z

odbywanym stazem.

§7
Osoby do kontaktu
1. Komunikacja pomiedzy Stronami w zakresie dotyczacym realizacji Umowy odbywa sie w formie
elektronicznej za posrednictwem nizej wymienionych adresdow poczty elektronicznej pomiedzy osobami
wyznaczonymi do kontaktu i uznaja, ze pisma oraz korespondencja wysytane za ich posrednictwem majg
moc wigzgcy, chyba ze zapisy niniejszej Umowy lub Regulaminu stanowig inaczej. Strona na zadanie drugiej
Strony niezwtocznie potwierdza fakt otrzymania pisma i/lub korespondenciji.
2. 0Osobg wyznaczong przez Przyjmujgacego Na Staz jJeStPAN/PaNni .....ccc.cocccueeieriieeeeeeeieee et eree v s s s ereasevenes
E2 L =TT ' =1 TR PRR SRR
3. Osoba wyznaczong przez Realizatora projektu do kontaktu jest:

mgr inz. Jarostaw Majstrowicz, adres e-mail: majstrowicz@zse-e.edu.pl

4. O kazdej zmianie osoby wyznaczonej do kontaktu, o ktorych mowa powyzej, odpowiednio Instytucja
przyjmujgca na staz lub Realizator projektu poinformuje pozostate Strony drogg elektroniczng na wskazane
W niniejszej umowie adresy e-mail. Zmiana osoby wyznaczonej do kontaktu nie wymaga sporzadzenia

aneksu do niniejszej Umowy

§8
Rozwigzanie Umowy o Staz
1. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ Umowe w przypadku:
a) niewykonania, nienalezytego wykonania lub naruszenia przez Strony istotnych obowigzkéw okreslonych
w Umowie lub w Regulaminie uczestnictwa uczniow w Projekcie, naruszenia przez Strony innych
obowigzkow lub przepisow prawa w zwigzku z udziatem w projekcie ,Energia do transformacji-
podnoszenie kompetencji ucznidw i uczennic Zespotu Szkét Elektryczno—Elektronicznych w Radomsku”
nr FELD.09.02-12.00-0014/24 w ramach Stazu uczniowskiego, w szczegdlnosci poprzez podanie
nieprawdziwych lub niepetnych danych albo ztozenie fatszywych oswiadczen.
2. Organizator Stazu moze wypowiedzie¢ umowe w sytuacji, gdy Przyjmujgcy na Staz nie wywigzywat sie
z obowigzku dopuszczenia Stazysty do wykonywania zadan okreslonych w Programie Stazu uczniowskiego
w zwigzku z czym Stazysta poinformowat Organizatora Stazu o checi przerwania Stazu. Rozwigzanie umowy
z Przyjmujacym na Staz na wniosek Stazysty nastepuje po wystuchaniu Stron.

3. Przyjmujacy na Staz moze wypowiedzie¢ niniejszag Umowe ze Stazystg w przypadku:

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkot Elektryczno-Elektronicznych
Powiat Radomszczanski im. prof. Janusza Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22 ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko
97-500 Radomsko tel. 44 683 26 73
elektryk@zse-e.edu.pl
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a) nieusprawiedliwionego niestawiennictwa Stazysty w miejscu odbywania Stazu trwajacego dtuzej niz trzy
dni,

b) zawinionego przez Stazyste ciezkiego naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych
w regulaminie pracy oraz naruszenia w sposéb razgcy dyscypliny pracy,

c) 1z przyczyn niezawinionych przez Stazyste, jesli Stazysta bedzie niezdolny do wykonywania zadan
objetych Programem Stazu uczniowskiego.

4. Rozwigzanie Umowy o Staz w kazdym przypadku, wymaga uzasadnienia i zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci. Umowa o staz uczniowski moze byé rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem
14-dniowego okresu wypowiedzenia.

5. Rozwigzanie Umowy przez jedng z jej Stron powoduje jej wygasniecie pomiedzy wszystkimi Stronami.

6. W wypadku stwierdzenia niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy,
w szczegblnosci w razie stwierdzenia nieprawidtowosci podczas monitoringu lub kontroli, o ktérych mowa
w pkt. 6 Regulaminu, kazda ze Stron Umowy ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkie skutki finansowe tych

nieprawidtowosci wynikajace z przyczyn lezgcych po jej stronie.

§9
Postanowienia koficowe

1. Charakter Umowy o organizacje Stazu uczniowskiego nie ma charakteru umowy o prace i nie kreuje
stosunku pracy, w zwigzku z czym Strony zobowigzuja sie, ze nie bedg dochodzity roszczen wynikajgcych
z Umowy o organizacje Stazu uczniowskiego przed sgdem pracy.

2. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia zakonczenia realizacji Stazu w wymiarze 150
godzin.

3. Ustanie obowigzywania niniejszej umowy nie zwalnia Stazysty z dopetnienia obowigzkéw formalnych
wynikajacych z zakorczenia Stazu takich, jak dostarczenie koicowych dokumentéw.

4. W dniu podpisywania Umowy o staz Przyjmujgcego na Staz i Stazysty nie moze taczy¢ zaden stosunek
zatrudnienia (umowa pracy, umowa zlecenie, dzieto lub inne).

5. Wszelkie zmiany lub uzupetniania Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci chyba, ze Umowa inaczej stanowi.

6. Adresami Stron do doreczen sg ich adresy wskazane w komparycji niniejszej umowy. Strona moze
wskazaé pozostatym Stronom swoj nowy adres do doreczen z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem

7. Wszelkie spory dotyczgce Umowy i udziatu w Projekcie Strony bedga sie staraty rozstrzygac polubownie,
a w przypadku braku porozumienia spory te bedg poddane rozstrzygnieciu sgdu wtasciwego wedtug

siedziby Realizatora projektu.
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8. Jezeli ktorekolwiek z postanowien Umowy okaze sie niewazne (w szczegdlnosci wskutek nie dajgce;j sie
pogodzi¢ sprzecznosci z przepisem prawa lub warunkami prawnymi Projektu) pozostate postanowienia
Umowy pozostajg w mocy a Strony zobowigzujg sie na wniosek ktérejkolwiek z nich do zastgpienia
niewaznych postanowien postanowieniami, ktdrych moc prawna i skutek bedg jak najbardziej zblizone
do postanowien zastepowanych, tak aby prawidtowa realizacja Projektu nie doznata uszczerbku.

9. Niniejsza umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron

(podpis i piecze¢ Realizatora Projektu) (podpis i piecze¢ Przyjmujgcego na Staz) (podpis Stazysty lub Opiekuna prawnego
stazysty w przypadku nieletniego)

Zataczniki:

1. Program Stazu
Sprawozdanie z przebiegu stazu (Dziennik Stazu)
Lista obecnosci na stazu
Opinia Przyjmujacego na Staz o uczestniku stazu
Zaswiadczenie o odbyciu stazu uczniowskiego
Oswiadczenie Opiekuna stazu
Plakat informujacy o realizowanym projekcie

Nowuks~wn

Beneficjent: Biuro Projektu:
Zespot Szkot Elektryczno-Elektronicznych
Powiat Radomszczanski im. prof. Janusza Groszkowskiego
ul. Leszka Czarnego 22 ul. Narutowicza 12, 97-500 Radomsko
97-500 Radomsko tel. 44 683 26 73
elektryk@zse-e.edu.pl



mailto:elektryk@zse-e.edu.pl

